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Regulamin udziatu w projekcie
»~Akademia Nowoczesnego Seniora”
(nr FEWM.06.05-12.00-074/25)

wspéifinansowanego ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus
w ramach programu Fundusze Europejskie dla Warmii i Mazur 2021-2027

Przedmiot Regulaminu

Niniejszy Regulamin okresla:

Informacje ogdlne dotyczace projektu

Il. Kryteria uczestnictwa w projekcie

Ill. Proces rekrutacji

IV. Zakres wsparcia 0sdb uczestniczacych w projekcie
V. Obowiazki 0séb uczestniczacych.

VI. Rezygnacja z projektu, postanowienia koricowe
VII.Spis zatgcznikow.

I. Informacje ogélne

. Projekt ,Akademia Nowoczesnego Seniora” (dalej: projekt) zaktada rekrutacje tacznie w dwdéch

turach 200 oséb (160K i 40M), z czego do etapu edukacyjno-doradczego zakwalifikowanych
zostanie minimum 160 Uczestnikow. Czas realizacji projektu: sierpien 2026 r. — czerwiec 2027 r.

. Celem projektu jest podniesienie kompetencji podstawowych wsréd min. 75% Uczestnikéw

projektu (120 os. w tym 96K i 24M) poprzez realizacje kompleksowego wsparcia edukacyjnego
poprzedzonego diagnoza a zakonczonego walidacja, a tym samym umozliwienie seniorom
sprawnego funkcjonowania w codziennym zyciu, zwiekszenie ich samodzielnosci, poprawe
jakosci zycia oraz ograniczenie ryzyka wykluczenia spotecznego i cyfrowego.
Udziat Uczestnika w projekcie jest bezptatny, przewidziane wsparcie edukacyjno-doradcze oraz
wsparcie towarzyszace opisano w punkcie IV.
Projekt realizowany jest w ramach programu Fundusze Europejskie dla Warmii i Mazur 2021-2027,
wspoifinansowanego ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spofecznego Plus.
Realizatorem projektu jest Warminsko-Mazurski Zaktad Doskonalenia Zawodowego w Olsztynie
(dalej: WMZDZ). Dziatania rekrutacyjne prowadzone beda przez pracownikéw WMZDZ
w nastepujacych placéwkach:
a) Centrum Edukacji w Braniewie,

ul. Morska 7, tel. +48 55 230 42 96, e-mail: braniewie@wmzdz.pl,
b) Punkt Doradztwa i Szkolen w Dziatdowie,

ul. Pocztowa 13, tel. +48 23 697 26 78, e-mail: dzialdowo@wmzdz.pl,
¢) Centrum Edukacji w ltawie,

ul. Grunwaldzka 13, tel. +48 89 648 41 81, e-mail: ilawa@wmzdz.pl,
d) Centrum Edukacji w Ostrédzie,

ul. Olsztyniska 17, tel. +48 89 646 25 10, e-mail: ostroda@wmzdz.pl,
e) Punkt Doradztwa i Szkolen w Elblagu,

ul. Grunwaldzka 2 Budynek B 29, pok. nr 19, tel. +48 55 230 43 57, e-mail: elblag@wmzdz.pl.
Informacje o Projekcie dostepne s na stronie internetowej www.wmzdz.pl/projekty oraz

w mediach spotecznosciowych (ogélny profil WMZDZ na FB), a takze w Biurze Projektu pod
numerem telefonu 89 527-93-90.
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Il. Kryteria uczestnictwa
Wsparcie w ramach projektu skierowane jest do oséb, ktére:
a) posiadaja status osoby niepracujacej (emeryci, rencisci, osoby bierne zawodowo),
b) maja ukoriczone 60 lat,

¢) mieszkajag na terenie subregionu elblaskiego (tj. powiatéw: braniewskiego, dziatdowskiego,
itawskiego, ostrédzkiego, elblaskiego i m. Elblag),

d) posiadajg niskie umiejetnosci podstawowe w zakresie rozumienia i przetwarzania informacji,
rozumowania matematycznego oraz umiejetnosci cyfrowych (niskie umiejetnosci podstawowe
odpowiadaja poziomowi nie wyzszemu niz 3 poziom Polskiej Ramy Kwalifikacji (PRK)),

e) s zainteresowane z wiasnej inicjatywy nabywaniem i podnoszeniem kompetencji

a dodatkowo kwalifikujg sie do jednej z ponizszych premiowanych grup wsparcia (nie jest to
obligatoryjne ale pozwoli stworzy¢ liste rankingowa na poziomie danego Centrum Edukacji, na
wypadek gdyby do projektu zgtosito sie wiecej chetnych niz dostepnych miejsc w danej turze):

e 0soba z niepetnosprawnoscia - 3 pkt.

e mieszkaniec obszarow strategicznej interwencji' w ramach projektu - 2 pkt.

e 0soba z niskim wyksztatceniem (nie wyzszym niz na poziomie ISCED3) - 1 pkt.

lll. Proces rekrutacji

1. Nabér odbywac sie bedzie w dwéch turach tj.: 1 tura - sierpien 2026 r., 2 tura — luty 2027r.

2. Proces rekrutacji kazdej z tur sktada sie z trzech etapéw:
etap I: zbieranie zgtoszen i weryfikacja warunkéw formalnych,
etap ll: diagnoza: wywiad wstepny tj. ocena poziomu posiadanych przez uczestnika umiejetnosci
podstawowych w zakresie: rozumienia i przetwarzania informacji, rozumowania
matematycznego, umiejetnosci cyfrowych, a takze identyfikacji jego indywidualnych barier,
probleméw, potrzeb oraz motywacji do udziatu w projekcie.
etap lll: przekazanie informacji zwrotnej o zakwalifikowaniu do wsparcia edukacyjno-doradczego
lub nie. Osobom zakwalifikowanym do udziatu w projekcie zostanie przedstawiony zakres
wsparcia edukacyjnego i doradczego. W przypadku oséb niezakwalifikowanych do dalszego
udziatu w projekcie (dotyczy osob posiadajacych umiejetnosci podstawowe na poziomie
wyzszym niz 3 wg Polskiej Ramy Kwalifikacji i/lub niskag motywacje do udziatu w projekcie)
zostang wskazane inne alternatywne kierunki rozwoju.

. Nabor zgtoszen w kazdej turze trwac bedzie okoto 2 tygodnie. Zgtoszenia przyjmowane beda w
formie tradycyjnej (w placowkach WMZDZ, o ktérych mowa w pkt. 1.6). Uczestnik zobowigzany
bedzie ztozy¢ podpisany Formularz rekrutacyjny (zatacznik nr 1) wraz z Klauzulg informacyjng
dotyczaca przetwarzania danych osobowych Uczestnika (zatacznik nr 2). W przypadku trudnosci
z samodzielnym wypetnieniem formularza, mozliwe jest uzyskanie pomocy pracownika WMZDZ.

. Wraz z Formularzem rekrutacyjnym Uczestnik zobowigzany bedzie ztozyc¢:

a) dokument zewnetrzny potwierdzajacy adres zamieszkania.

Na Uczestniku bedzie spoczywat obowigzek potwierdzenia deklarowanego w Formularzu

rekrutacyjnym miejsca zamieszkania. Wymagane bedzie przedtozenie dokumentu

zewnetrznego, o ile bedzie zawierat on oswiadczany przez Uczestnika adres zamieszkania,

w tym (ale nie wytacznie), dokumenty z nastepujacych kategorii:

o dokumenty z Urzedu Miasta lub Urzedu Gminy tj. zaswiadczenie o miejscu zamieszkania pod
wskazanym adresem, decyzje o naliczeniu podatku, zaswiadczenie z rejestru ewidencji
wyborcow itp.;

e dokumenty z Urzedu Skarbowego, tj. certyfikat rezydencji podatkowej, zaswiadczenie
o niezaleganiu w podatkach, itp. pobrane osobiscie lub za pos$rednictwem platformy
elektronicznej (np. przy pomocy oséb trzecich);

Do obszarow strategicznej interwendji (OSI) naleza:
- miasta tracace funkcje spoteczno—gospodarcze: Braniewo, Dziatdowo, Elblag, ltawa, Ostréda;
- obszary marginalizacji: gminy miejsko-wiegjskie: Pieniezno, Kisielice, Lidzbark, Mitakowo, Mtynary, Tolkmicko, Susz, Zalewo; gminy

wiegjskie: Braniewo, Dziatdowo, Lelkowo, Biskupiec, Godkowo, Grunwald, Matdyty, Markusy, Ptoskinia, Ptosnica, Rychliki, Rybno, Wilczeta.
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e dokumenty z Zaktadu Ubezpieczenn Spotecznych, tj. zaswiadczenie o zgtoszeniu do
obowiazkowych ubezpieczen, zaswiadczenie o otrzymywanym swiadczeniu, zaswiadczenie
0 niezaleganiu w opfacaniu sktadek na ubezpieczenie spoteczne, itp. pobrane osobiscie lub
za posrednictwem platformy ZUS PUE (np. przy pomocy 0séb trzecich);

e dokumenty zwigzane z miejscem zamieszkania, tj. rachunek opfat czynszowych za
mieszkanie ze spotdzielni mieszkaniowej, wspélnoty mieszkaniowej lub administratora
budynku, rachunek za media tj. np. prad, woda, telefon stacjonarny, gaz, telewizja, Internet,
polisa ubezpieczeniowa na dom lub mieszkanie, itp.

Kazdy z powyzszych dokumentéw nie moze by¢ starszy niz 2 miesiace.
b) dokument zewnetrzny potwierdzajacy status Uczestnika na rynku pracy:

Zaswiadczenie z Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych (ZUS) stanowigce o nie podleganiu

obowiazkowo ubezpieczeniom spotecznym z tytutu zatrudnienia (lub potwierdzenie

wygenerowane z Platformy Ustug Elektronicznych ZUS)

oraz w przypadku emeryta lub rencisty jesli fakt bycia emerytem/rencista nie wynika

z powyzszego zaswiadczenia ZUS:

- kopia legitymacji emeryta/rencisty (lub dokument réwnowazny np. decyzja ZUS

0 przyznaniu emerytury).

Zaswiadczenie z ZUS uznaje sie za wazne przez 30 dni od dnia wystawienia.

5. W przypadku, gdy liczba kandydatow spetniajacych kryteria formalne przekroczy liczbe miejsc
przewidzianych w danej turze naboru w danej placowce WMZDZ, o zakwalifikowaniu do
kolejnego etapu rekrutacji decydowac bedzie liczba uzyskanych punktéw. Pierwszenstwo
uzyskaja osoby z najwyzsza liczbg punktéow (waga punktdow opisana w pkt I, przy czym
ostatecznym rozstrzygajacym kryterium bedzie wiek uczestnika - pierwszenstwo dla osoby
starszej) w ramach danej placéwki WMZDZ, natomiast pozostali kandydaci zostang wpisani na
liste rezerwowa.

6. WMZDZ zastrzega sobie prawo do czasowego wstrzymania rekrutacji na | etapie procesu naboru
w kazdej z dwéch tur, po wptynieciu do danej placowki WMZDZ zgtoszen w liczbie stanowiacej
150% limitu miejsc. Rekrutacja zostanie wznowiona, jezeli po przeprowadzeniu oceny formalnej
oraz kolejnych etapéw procesu okaze sie, ze nie wszystkie zgtoszone osoby zostang
zakwalifikowane do udziatu w projekcie.

7. Informacja o wynikach | etapu procesu rekrutacji zostanie przekazana wszystkim osobom, ktore
wziety udziat w rekrutacji, droga telefoniczna.

8. Osoby ktére przejda pierwszy etap rekrutacji przystapia do drugiego etapu rekrutacji, ktérym jest
przeprowadzenie diagnozy Uczestnika, warunkiem czego bedzie podpisanie ,Deklaracji udziatu
w projekcie” (zatacznik nr 3).

9. Wynik diagnozy bedzie ostatecznie decydowat o kwalifikacji Uczestnika do wsparcia
edukacyjnego. W przypadku, gdy Uczestnik zostanie zakwalifikowany do wsparcia edukacyjnego
(tj. w podsumowaniu diagnozy otrzyma pozytywna rekomendacje) wymagane bedzie od niego
podpisanie ,Deklaracji udziatu we wsparciu edukacyjno-doradczym” (zatgcznik nr 4). Z kolei gdy
Uczestnik nie zostanie zakwalifikowany, diagnosta zobowigzany jest do wskazania Uczestnikowi
alternatywnych kierunkéw rozwoju na lokalnym rynku np. oferty innych podmiotéw
$wiadczacych ustugi w tym zakresie.

10.Rekrutacja zostanie przeprowadzona zgodnie z zasadami polityki réwnosci kobiet i mezczyzn
oraz zasadami réwnosci szans i niedyskryminacji, w tym dostepnosci dla o0sob
Z niepetnosprawnosciami.

IV. Zakres wsparcia
1. W projekcie przewidziano wsparcie w nastepujacym wymiarze i zakresie:

a) Kurs ,Warsztaty umiejetnosci praktycznych” — w wymiarze 60 godzin dydaktycznych
tj. 15 spotkan po 4 godziny (zajecia grupowe).

b) Doradztwo indywidualne - w wymiarze $r. 4 godziny zegarowych na osobe, majace na celu
rozwiazywanie biezacych probleméw pojawiajgcych sie w trakcie wsparcia edukacyjnego oraz
motywowanie Uczestnika.

¢) Proces walidacji - w wymiarze 4 godzin dydaktycznych (zajecia grupowe), majacy na celu
weryfikacje nabytych kompetencji podstawowych w efekcie ktérego Uczestnik otrzyma
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informacje na temat wynikéw przeprowadzonej weryfikacji efektéw uczenia sie, postepow
poczynionych w trakcie zaje¢, a takze dalszych mozliwosci poszerzania i rozwijania
kompetencji podstawowych.

Harmonogramy wsparcia zostang udostepnione Uczestnikom po zakwalifikowaniu sie do

projektu i bedg one publikowane na podstronie projektu.

Dodatkowo dla Uczestnika przewidziano:

a) zwrot kosztéw dojazdu (rozliczany po kosztach przejazdu komunikacjg publiczng) lub
transport zorganizowany,

b) materiaty szkoleniowe,

c) serwis kawowo-ciasteczkowy,

d) zwrot kosztu za zakup biletu on-line na wydarzenie kulturowe.

Zwroty kosztéw dojazdu oraz zakupu biletu na wydarzenie kulturowe, o ktérych mowa w pkt. 2

beda odbywac sie w formie refundacji na podstawie przedtozonych dowoddw.

V. Obowiazki Uczestnika projektu

. Osoby uczestniczace w projekcie zobowigzane sg do:

a) aktywnego uczestnictwa w min. 80% zaje¢ na kursie ,Warsztaty umiejetnosci podstawowych”

b) odbycia zaplanowanego doradztwa indywidualnego,

C) przystapienia do procesu sprawdzania efektéw uczenia sie oraz ich potwierdzenia (tzw.
walidacji).

VI. Rezygnacja z projektu, postanowienia koricowe

. Rezygnacja z udziatu w projekcie jest mozliwa tylko w uzasadnionych przypadkach i nastepuje

poprzez ztozenie wyjasnien przez Uczestnika.

. Sprawy nieuregulowane w niniejszym Regulaminie rozstrzygane sa przez WMZDZ.

Ostateczna interpretacja Regulaminu nalezy do WMZDZ w oparciu o dokumenty projektowe
i wytyczne dla instytucji biorgcych udziat we wdrazaniu programu regionalnego Fundusze
Europejskie dla Warmii i Mazur 2021-2027.

Uczestnik Projektu zobowiazany jest do przestrzegania i stosowania postanowien niniejszego
Regulaminu, w wersji obowigzujacej w dniu przystapienia przez niego do Projektu.

Niniejszy Regulamin obowigzuje przez okres realizacji Projektu, tj. od dnia publikacji do 30
czerwca 2027 r.i wchodzi w zycie w dniu jego ogtoszenia.

VII. Spis zatacznikéw
Formularz rekrutacyjny.
Klauzula informacyjna dotyczaca przetwarzania danych osobowych Uczestnika.
Deklaracja udziatu w projekcie.
Deklaracja udziatu we wsparciu edukacyjno-doradczym.



