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Harmonogram szkolenia 

Nazwa Beneficjenta: Warmińsko-Mazurski Zakład Doskonalenia Zawodowego w Olsztynie 

Nazwa i numer projektu: „Doskonalenie kadr instytucji rynku pracy” nr FEWM.07.03-IP.01-0002/24 

Nazwa szkolenia: ”Jak kwestionować status quo?”  

Termin realizacji: 26.02.2026-27.02.2026 

Miejsce realizacji zajęć: Hotel Natura Mazur Resort&Conference, ul. Brajnicka 1, Warchały, 12-122 

Jedwabno 

Trener/Wykładowca: Artur Negri-Szott 

Data 

Godzina 

realizacji zajęć 

od-do 

Temat zajęć 

I dzień zajęć 

26.02.2026 08.00 – 08.30 
Otwarcie szkolenia i wprowadzenie: 

• Powitanie uczestników, cele, efekty kształcenia i kontrakt 

26.02.2026 08.30 – 10.00 
Czym jest status quo i dlaczego tak trudno je kwestionować? 

Jak komunikować się zgodnie z perspektywami poznawczymi? 

26.02.2026 10.00 – 10.15 Przerwa 

26.02.2026 10.15 – 11.45 Jak komunikować się zgodnie z perspektywami poznawczymi? 

26.02.2026 11.45 - 12.00 Przerwa 

26.02.2026 12.00 – 13.30 Jak podejmować decyzje nie ulegając błędom poznawczym? 

26.02.2026 13.30 – 14.30 Przerwa obiadowa 

26.02.2026 14.40 - 16.00 Jak zwiększyć odporność psychiczną? 

II dzień zajęć 

27.02.2026 08.00 – 09.30 Jak stosować Brzytwę Ockhama? 

27.02.2026 09.30 – 09.40 Przerwa 

27.02.2026 09.40 – 11.10 Jak nie wprowadzać zbędnych elementów w procesach? 

27.02.2026 11.10 – 11.20 Przerwa 

27.02.2026 11.20 – 12.50 
Jak nie wprowadzać zbędnych elementów w procesach? 

Jak podejmować decyzje racjonalnie? 

27.02.2026 12.50 – 13.30 Przerwa obiadowa 

27.02.2026 13.30 – 15.00 Jak podejmować decyzje racjonalnie? 

27.02.2026 15.00 – 16.00 Walidacja kompetencji 

 


