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Harmonogram szkolenia

Nazwa Beneficjenta: Zaktad Doskonalenia Zawodowego w Biatymstoku

Nazwa i numer projektu: ,Doskonalenie kadr instytucji rynku pracy” nr FEWM.07.03-1P.01-0002/24

Nazwa szkolenia: ,Stosowanie narzedzi pracy coachingowej w pracy z osobami bezrobotnymi ” 1607/26

Termin realizacji: 11.03.2026 - 12.03.2026

Miejsce realizacji zajeé: Hotel Port Bogaczewo Hotel & Spa, Bogaczewo 17, 11-500 Gizycko

Trener/Wyktadowca: Rafat Wojciechowski

Liczba uczestnikéw: 9

Godzina realizacji .,
Data . Temat zajec
zajec od-do
| dzien zajeé
11.03.2026 08:45 - 09:30 Otwarcie szkolenia. Wprowadzenie.
Wprowadzenie do pracy coachingowej w aktywizacji oséb
11.03.2026 09:30 - 11:45 bezrobotnych. Rola pracownika w procesie wspierania
samodzielnosci i odpowiedzialnosci klienta.
11.03.2026 11:45 - 12:00 Przerwa
Podstawowe narzedzia pracy coachingowej w kontakcie z osobg
11.03.2026 12:00 - 13:30 bezrobotna: pytania rozwojowe, praca na zasobach i potencjale
klienta.
11.03.2026 13:30 - 14:00 Przerwa obiadowa
Diagnoza sytuacji zawodowej klienta z wykorzystaniem narzedzi
11.03.2026 14:30 — 16:45 coachingowych. Identyfikacja barier, przekonan ograniczajacych oraz
obszarow gotowosci do zmiany.
11.03.2026 18:30 Kolacja
Il dzien zajec
Prowadzenie rozmowy coachingowe] z osobg bezrobotng. Struktura
12.03.2026 08:00 —10:15 rozmowy, kontrakt, cele spotkania, budowanie relacji i poczucia
bezpieczenstwa klienta.
12.03.2026 10:00 - 10:15 Przerwa
Wyznaczanie celdw zawodowych z wykorzystaniem narzedzi
12.03.2026 10:15-12:30 coachingowych. Praca na celach krétkoterminowych i
dtugoterminowych, planowanie dziatan.
12.03.2026 12.30-13.30 Przerwa obiadowa
Wzmacnianie sprawczosci i odpowiedzialnosci osoby bezrobotnej.
12.03.2026 13:30-15:00 Narzedzia coachingowe wspierajgce zmiane postaw, budowanie
pewnosci siebie i gotowosci do wejscia na rynek pracy.
12.03.2026 15.00 - 16.00 Walidacja kompetenc;ji




