
 
FORMULARZ REKRUTACYJNY 

do projektu „Doskonalenie kadr instytucji rynku pracy”  

(FEWM.07.03-IP.01-0002/24) 
współfinansowanego ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego Plus 

w ramach programu regionalnego Fundusze Europejskie dla Warmii i Mazur 2021-2027 

DANE OSOBOWE I INFORMACJE STATYSTYCZNE O UCZESTNIKU PROJEKTU1
 

Podanie danych jest dobrowolne, jednak odmowa ich podania oznacza brak możliwości przystąpienia do Projektu 

Imię / imiona i nazwisko 
 

PESEL            
 

Obywatelstwo  

Wykształcenie 
☐ niższe niż podstawowe 

☐ podstawowe 

☐ gimnazjalne    

☐ ponadgimnazjalne/ponadpodstawowe 

☐ pomaturalne/policealne 

☐ wyższe 

Adres zamieszkania, w tym:  

miejscowość, kod pocztowy 

 

 

gmina: powiat: 

Telefon: e-mail: 

Status na rynku pracy:  

osoba pracująca, zatrudniona na podstawie umowy o pracę w następującej Instytucji rynku 

pracy:  

……………………………………………………………………………………………………………………… 

Osoba obcego pochodzenia2 (jeśli TAK – dołączyć dokument urzędowy 

potwierdzający obce pochodzenie) 
☐ tak ☐ nie  

Osoba państwa trzeciego3 (jeśli TAK – dołączyć dokument urzędowy 

potwierdzający pochodzenie z kraju trzeciego) 
☐ tak ☐ nie  

Osoba należąca do mniejszości narodowej lub etnicznej (w tym 

społeczności marginalizowane)4  
☐ tak ☐ nie ☐ odmowa podania informacji 

Osoba bezdomna lub dotknięta wykluczeniem z dostępu do mieszkań ☐ tak ☐ nie  

Osoba z niepełnosprawnościami  

(jeśli TAK – dołączyć orzeczenie lub dokument równoważny) 
☐ tak ☐ nie ☐ odmowa podania informacji 

Specjalne potrzeby Uczestnika związane z 

niepełnosprawnością: .......................................................................................................................................... 

Mając świadomość odpowiedzialności karnej za podanie fałszywych danych, potwierdzam prawdziwość                            

i kompletność danych zawartych w niniejszym Formularzu, deklaruję gotowość przystąpienia do projektu 

„Doskonalenie kadr instytucji rynku pracy!”. 

  

…………………………..……………….  ……………………………………………..……………. 

       (miejscowość, data) czytelny podpis pracownika Podmiotu/Uczestnika projektu 

 

Do Formularza dołączono następujące dokumenty:  
 

• potwierdzające posiadanie danego statusu na rynku pracy, tj.: 

 zaświadczenie o zatrudnieniu 

 kopia umowy zatrudnieniowej 

• inne: 

 kopia orzeczenia o niepełnosprawności lub dokument równoważny – jeśli dotyczy 

 
1   Uczestnik projektu, do momentu podpisania Umowy-deklaracji uczestnictwa w projekcie, pozostaje KANDYDATEM  
2  Osoba obcego pochodzenia to cudzoziemiec – czyli każda osoba, która nie posiada polskiego obywatelstwa, bez względu na fakt posiadania lub nie obywatelstwa 

(obywatelstw) innych krajów. W tej kategorii znajdzie się zawsze osoba, która zadeklarowała, że jest z państwa trzeciego. Kategoria ta nie obejmuje osób należących do 
mniejszości narodowej lub etnicznej. 

3  Osoba, która nie posiada obywatelstwa polskiego i jest obywatelem krajów spoza UE, w tym bezpaństwowiec zgodnie z Konwencją o statusie bezpaństwowców z 1954 r. i 

osoby bez ustalonego obywatelstwa. 
4 Obywatel polski, który zgodnie z prawem krajowym należy do mniejszości narodowej (tj.: białoruska, czeska, litewska, niemiecka, ormiańska, rosyjska, słowacka, ukraińska, 

żydowska) lub etnicznej (tj.: karaimska, łemkowska, romska, tatarska). 


